РАСПИСКА

Я, ___________________________________________________, имеющий(ая) паспорт: _____ № ________, выдан ________________________________________, имеющий(ая) постоянное место регистрации по адресу: _____________________________________________________________________________.

Подтверждаю верность и точность предоставленных мною при приеме на работу в ООО «СМАК» (далее Работодатель) сведений, а именно о том, что страховое свидетельство государственного пенсионного страхования у меня отсутствует  и ранее никогда не выдавалось.

Подтверждаю, что уведомлен(а) о том, что в случае предоставления мною заведомо ложных  сведений  при заключении трудового договора, Работодатель, в соответствии с п. 11 ст. 81 ТК РФ вправе расторгнуть трудовой договор в одностороннем порядке.
В случае, если в результате предоставления мною заведомо ложных сведений Работодатель понесет убытки,  данные убытки будут взысканы в счет моей заработной платы,  в соответствии со ст.ст. 232 и 238  ТК РФ.
Дата __________ Подпись _______________  (__________________)

                                                                                              Расшифровка подписи
